
In questa pagina e nei riquadri riassuntivi posti all’inizio di ciascun paragrafo, viene esposto un estratto delle informazioni
presenti in visura che non può essere considerato esaustivo, ma che ha puramente uno scopo di sintesi

VISURA ORDINARIA SOCIETA' DI CAPITALE

"ELBRI SRL"
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Il QR Code consente di verificare la corrispondenza tra questo
documento e quello archiviato al momento dell'estrazione. Per la
verifica utilizzare l'App RI QR Code o visitare il sito ufficiale del
Registro Imprese.

DATI ANAGRAFICI
Indirizzo Sede legale TRIUGGIO (MB) VIA KENNEDY

1/A CAP 20050
Domicilio digitale/PEC elbri@pec.edslegal.it
Telefono 0362 942803
Numero REA MB - 1457851
Codice fiscale e n.iscr. al
Registro Imprese

02446830966

Partita IVA 02446830966
Forma giuridica societa' a responsabilita' limitata
Data atto di costituzione 14/11/1994
Data iscrizione 20/07/2007
Data ultimo protocollo 23/12/2022
Presidente Consiglio
Amministrazione

CASIRAGHI CESARE
Rappresentante dell'Impresa

ATTIVITA'
Stato attività attiva
Data inizio attività 29/06/1995
Attività prevalente costruzione, studio di

apparecchiature elettriche ed
elettroniche,
l'installazione di impianti
elettrici, l'automazione
industriale, l'acquisto di
know how e brevetti inerenti
alle attivita' sopra descritte

Codice ATECO 27
Codice NACE 27
Attività import export -
Contratto di rete -
Albi ruoli e licenze sì
Albi e registri ambientali -

L'IMPRESA IN CIFRE
Capitale sociale 100.000,00
Addetti al 31/03/2023 6
Soci e titolari di diritti su
azioni e quote

4

Amministratori 2
Titolari di cariche 0
Sindaci, organi di
controllo

0

Unità locali 1
Pratiche inviate negli
ultimi 12 mesi

1

Trasferimenti di quote 0
Trasferimenti di sede 1
Partecipazioni (1) sì

CERTIFICAZIONE D'IMPRESA
Attestazioni SOA -
Certificazioni di
QUALITA'

sì

DOCUMENTI CONSULTABILI
Bilanci 2022 - 2021 - 2020 - 2019 -

2018 - ...
Fascicolo sì
Statuto sì
Altri atti 11

(1) Indica se l'impresa detiene partecipazioni in altre società, desunte da elenchi soci o trasferimenti di quote
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 1  Sede

Indirizzo Sede legale TRIUGGIO (MB)
VIA KENNEDY 1/A  CAP 20050
Telefono: 0362 942803

Domicilio digitale/PEC elbri@pec.edslegal.it
Partita IVA 02446830966
Numero repertorio economico
amministrativo (REA)

MB - 1457851

impresa trasferita da altra Provincia Provincia di provenienza: MILANO
Numero repertorio economico amministrativo: MI - 1457851
Data trasferimento: 20/07/2007

 2  Informazioni da statuto/atto costitutivo
Registro Imprese Codice fiscale e numero di iscrizione: 02446830966

Data di iscrizione: 20/07/2007
Sezioni: Iscritta nella sezione ORDINARIA

Estremi di costituzione Data atto di costituzione: 14/11/1994
Sistema di amministrazione

consiglio di amministrazione (in carica)

Oggetto sociale 2.1.LA SOCIETA' HA PER OGGETTO L'ESERCIZIO DELL'ATTIVITA' DI:
COSTRUZIONE, STUDIO E VENDITA DI APPARECCHIATURE ELETTRICHE ED
ELETTRONICHE,
INSTALLAZIONE DI IMPIANTI ELETTRICI, AUTOMAZIONE INDUSTRIALE, ACQUISTO E
VENDITA
...

Estremi di costituzione

iscrizione Registro Imprese Codice fiscale e numero d'iscrizione: 02446830966
del Registro delle Imprese di MILANO MONZA BRIANZA LODI
Data iscrizione: 20/07/2007

sezioni Iscritta nella sezione ORDINARIA il 20/07/2007
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informazioni costitutive Denominazione: "ELBRI SRL"
Data atto di costituzione: 14/11/1994

iscrizione Registro Società Data iscrizione: 23/12/1994

Sistema di amministrazione e
controllo

durata della società Data termine: 30/06/2050

scadenza esercizi Scadenza primo esercizio: 30/06/1995
Scadenza esercizi successivi: 30/06
Giorni di proroga dei termini di approvazione del bilancio: 60

sistema di amministrazione e
controllo contabile

Sistema di amministrazione adottato: amministrazione  pluripersonale collegiale

organi amministrativi consiglio di amministrazione (in carica)

Oggetto sociale 2.1.LA SOCIETA' HA PER OGGETTO L'ESERCIZIO DELL'ATTIVITA' DI:
COSTRUZIONE, STUDIO E VENDITA DI APPARECCHIATURE ELETTRICHE ED ELETTRONICHE,
INSTALLAZIONE DI IMPIANTI ELETTRICI, AUTOMAZIONE INDUSTRIALE, ACQUISTO E VENDITA
DI KNOW HOW E BREVETTI INERENTI ALLE ATTIVITA' SOPRA DESCRITTE.
2.2.L'ATTIVITA' COSTITUENTE L'OGGETTO SOCIALE POTRA' ESSERE SVOLTA DIRETTAMENTE,
TRAMITE TERZI O TRAMITE L'ASSUNZIONE DI PARTECIPAZIONI ED INTERESSENZE IN ALTRE
SOCIETA' (ANCHE DI PERSONE), ENTI OD IMPRESE AVENTI OGGETTO ANALOGO, AFFINE O
COMUNQUE CONNESSO AL PROPRIO SIA DIRETTAMENTE CHE INDIRETTAMENTE. LA SOCIETA'
POTRA' PROVVEDERE AL FINANZIAMENTO ED AL COORDINAMENTO TECNICO, COMMERCIALE,
FINANZIARIO ED AMMINISTRATIVO DELLE ATTIVITA' DELLE IMPRESE, ENTI ED IMPRESE
PARTECIPATE; RESTA COMUNQUE ESCLUSA L'ATTIVITA' FINANZIARIA RIVOLTA AL
PUBBLICO.
2.3.ALLO SCOPO DEL CONSEGUIMENTO DELL'OGGETTO SOCIALE E NEL PIENO RISPETTO DELLE
NORME INDEROGABILI DI LEGGE, LA SOCIETA' POTRA' COMPIERE INOLTRE TUTTE LE
OPERAZIONI COMMERCIALI, INDUSTRIALI, MOBILIARI ED IMMOBILIARI, RITENUTE UTILI E
NECESSARIE DALL'ORGANO AMMINISTRATIVO.

Poteri

poteri associati alla carica di
Consiglio D'amministrazione

17.POTERI DELL'ORGANO AMMINISTRATIVO
17.1.L'ORGANO AMMINISTRATIVO HA TUTTI I POTERI E LE FACOLTA' NON RISERVATE PER
LEGGE O PER STATUTO ALLA DECISIONE DEI SOCI O AD ALTRI SOGGETTI, SALVE LE
EVENTUALI LIMITAZIONI FISSATE ALL'ATTO DELLA NOMINA. E' DI COMPETENZA
DELL'ORGANO AMMINISTRATIVO, INOLTRE,  L'ESECUZIONE DELLE DECISIONI DEI SOCI.
17.2.LA SOCIETA' PUO' EFFETTUARE EROGAZIONI LIBERALI NEI CONFRONTI DI ONLUS, DI
ORGANIZZAZIONI NON GOVERNATIVE, DI ENTI E ISTITUTI RELIGIOSI, DI SOCIETA' E
ASSOCIAZIONI SPORTIVE DILETTANTISTICHE E SOGGETTI SIMILI; LA SOCIETA' PUO' IN
GENERE SOSTENERE ONERI DI UTILITA' SOCIALE, PER FINALITA' AMMESSE DALLA
NORMATIVA FISCALE.
LA RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA' DI FRONTE AI TERZI ED IN GIUDIZIO, CON
FACOLTA'
DI AGIRE IN QUALSIASI SEDE E GRADO DI GIURISDIZIONE E DI NOMINARE AVVOCATI E
PROCURATORI ALLE LITI, SPETTA AL PRESIDEBTE NONCHE', NELL'AMBITO DEI POTERI
CONFERITI, AGLI EVENTUALI AMMINISTRATORI DELEGATI.
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ripartizione degli utili e delle perdite
tra i soci

30.1.SALVI I PARTICOLARI DIRITTI PATRIMONIALI ATTRIBUITI A SINGOLI SOCI E SALVO
DIVERSA DECISIONE DEI SOCI, GLI UTILI NETTI RISULTANTI DAL BILANCIO SONO
RIPARTITI COME SEGUE:
IL CINQUE PER CENTO ALLA RISERVA LEGALE, FINO A CHE NON SIA RAGGIUNTO IL VENTI
PER CENTO DEL CAPITALE SOCIALE;
IL RESIDUO AI SOCI, IN PROPORZIONE ALLE PARTECIPAZIONI RISPETTIVAMENTE
POSSEDUTE.
30.2.QUALORA SIA STATO ADOTTATO UN REGIME DI TASSAZIONE DEI REDDITI PER
TRASPARENZA, SU RICHIESTA DI TANTI SOCI CHE RAPPRESENTANO ALMENO UN DECIMO DEL
CAPITALE SOCIALE (FORMULATA IN SEDE DI APPROVAZIONE DEL BILANCIO DI ESERCIZIO),
DEVE ESSERE OBBLIGATORIAMENTE RIPARTITA TRA I SOCI ALMENO LA META' DEGLI UTILI
DI ESERCIZIO LIBERAMENTE DISTRIBUIBILI.

Altri riferimenti statutari

clausole di recesso Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

clausole di prelazione Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

modifiche statutarie, atti e fatti
soggetti a deposito

DEPOSITO STATUTO AGGIORNATO AL 15/10/2004.

 3  Capitale e strumenti finanziari

Capitale sociale in Euro Deliberato:       100.000,00
Sottoscritto:     100.000,00
Versato:           100.000,00

 4  Soci e titolari di diritti su azioni e quote
Sintesi della composizione societaria e degli altri titolari di diritti su azioni o quote sociali al 20/03/2009

Il grafico e la sottostante tabella sono una sintesi degli assetti proprietari dell’impresa relativa ai soli diritti di proprietà, che non
sostituisce l’effettiva pubblicità legale fornita dall’elenco soci a seguire, dove sono riportati anche eventuali vincoli sulle quote.
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Socio Valore % Tipo diritto
BONFANTI PIETRO
BNFPTR56B05A818N

30.000,00 30 % proprieta'

CASIRAGHI CESARE
CSRCSR58P02A818A

30.000,00 30 % proprieta'

CROCI AGNESE
CRCGNS59C62B187F

20.000,00 20 % proprieta'

FUMAGALLI MARILENA
FMGMLN63P52A818J

20.000,00 20 % proprieta'

Elenco dei soci e degli altri
titolari di diritti su azioni o
quote sociali al 20/03/2009
dichiarazione ai sensi art.16 c.12
undecies l.2 del 28/1/2009
pratica con atto del 17/03/2009 Data deposito: 17/03/2009

Data protocollo: 20/03/2009
Numero protocollo: MB-2009-10974

capitale sociale Capitale sociale dichiarato sul modello con cui è stato depositato l'elenco dei soci:
100.000,00 Euro

Proprieta' Quota di nominali: 30.000,00 Euro
Di cui versati: 30.000,00

BONFANTI PIETRO Codice fiscale: BNFPTR56B05A818N
Tipo di diritto: proprieta'
Domicilio del titolare o rappresentante comune
TRIUGGIO (MB) VIA KENNEDY 1/A CAP 20050

Proprieta' Quota di nominali: 30.000,00 Euro
Di cui versati: 30.000,00

CASIRAGHI CESARE Codice fiscale: CSRCSR58P02A818A
Tipo di diritto: proprieta'
Domicilio del titolare o rappresentante comune
TRIUGGIO (MB) VIA KENNEDY 1/A CAP 20050

Proprieta' Quota di nominali: 20.000,00 Euro
Di cui versati: 20.000,00

FUMAGALLI MARILENA Codice fiscale: FMGMLN63P52A818J
Tipo di diritto: proprieta'
Domicilio del titolare o rappresentante comune
TRIUGGIO (MB) VIA KENNEDY 1/A CAP 20050

Proprieta' Quota di nominali: 20.000,00 Euro
Di cui versati: 20.000,00

CROCI AGNESE Codice fiscale: CRCGNS59C62B187F
Tipo di diritto: proprieta'
Domicilio del titolare o rappresentante comune
TRIUGGIO (MB) VIA KENNEDY 1/A CAP 20050
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 5  Amministratori

Presidente Consiglio
Amministrazione

CASIRAGHI CESARE Rappresentante dell'impresa

Consigliere Delegato BONFANTI PIETRO

Organi amministrativi in carica
consiglio di amministrazione Numero componenti: 4

Elenco amministratori

Presidente Consiglio
Amministrazione
CASIRAGHI CESARE Rappresentante dell'impresa

Nato a BESANA IN BRIANZA (MI)  il 02/09/1958
Codice fiscale:  CSRCSR58P02A818A

residenza BESANA IN BRIANZA (MB)
VIA DEI RONCHI SNC CAP 20842

carica responsabile tecnico
Data nomina: 16/05/1995
Durata in carica:  illimitata

carica consigliere
Data atto di nomina: 14/10/2016
Data iscrizione: 15/11/2016
Durata in carica:  a tempo indeterminato
Data presentazione carica: 10/11/2016

carica presidente consiglio amministrazione
Data atto di nomina: 14/10/2016
Data iscrizione: 15/11/2016
Durata in carica:  a tempo indeterminato

poteri CON VERBALE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 02/10/2017 E'  STATO
DELIBERATO:
DI  ATTRIBUIRE AL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE SIG. CASIRAGHI
CESARE  LA RAPPRESENTANZA LEGALE DI FRONTE AI TERZI ED IN GIUDIZIO
CON FIRMA LIBERA E DISGIUNTA:
- TUTTI I  POTERI  DI ORDINARIA AMMINISTRAZIONE;
- I POTERI PER ACQUISTARE E VENDERE IMPIANTI, ATTREZZATURE ED AUTOMEZZI DEL
COSTO UNITARIO NON SUPERIORE AD EURO 30.000,00 CAD. E PER PROCEDERE AL LORO
PAGAMENTO ANCHE MEDIANTE LA SOTTOSCRIZIONE DI CONTRATTI DI LEASING;
- I POTERI PER APRIRE, CHIUDERE C/C BANCARI E PER RICHIEDERE AFFIDAMENTI
BANCARI FINO ALL'IMPORTO MASSIMO DI EURO 50.000,00 PER OGNI BANCA,
CON FACOLTA DI CONFERIRE PROCURA SPECIALE A TERZI PER IL COMPIMENTO DI SINGOLI
ATTI.
- DI NOMINARE, QUALE DATORE DI LAVORO AI SENSI DEL D.LGS. 81/2008,  IL
PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE SIG. CASIRAGHI CESARE.
IL DATORE DI LAVORO E' INCARICATO DELLA GESTIONE DELLA SALUTE E SICUREZZA CON
FACOLTA' DI DISPORRE QUANTO PREVISTO DALLA NORMATIVA IN VIGORE ED IN
PARTICOLARE DAL D.LGS 81/08 CON I SEGUENTI POTERI:
1) EFFETTUARE LA VALUTAZIONE COMPLETA E GLOBALE DI TUTTI RISCHI PRESENTI CHE
POSSANO INTERESSARE ANCHE TERZI CHE OPERANO PER L'ORGANIZZAZIONE CON LA
CONSEGUENTE ELABORAZIONE DEL DOCUMENTO DI VALUTAZIONE E DEL PIANO DI PROGRAMMA
COME PREVISTO IN PARTICOLARE DALL'ART. 28 E DAGLI ARTICOLI SPECIFICI DEL D.LGS
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81/08; LADDOVE RITENUTO NECESSARIO POTRA' FARE AFFIDAMENTO A STRUTTURE
SPECIALISTICHE ANCHE AL FINE DELLA CORRETTA MISURAZIONE DI FATTORI CHE POSSONO
INTERESSARE IL RISCHIO PER LA SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO.
2) INDIVIDUARE RUOLI E RESPONSABILITA' DA ASSEGNARE A SOGGETTI DELLA
ORGANIZZAZIONE ADEGUATAMENTE COMPETENTI ED INVESTITI DEI NECESSARI POTERI CHE
DEBBONO PROVVEDERE ALLA ATTUAZIONE DELLE MISURE RITENUTE OPPORTUNE PER IL
MIGLIORAMENTO DEI LIVELLI DI SICUREZZA.
3) INDIVIDUARE IL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE E DESIGNARE IL
RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE DAI RISCHI.
4) DEFINIRE E FORMALIZZARE, CON LE MODALITA' DI CUI ALL'ART. 16 DEL D.LGS.
81/2008, LE SPECIFICHE DELEGHE, LADDOVE CONSENTITE.
5) NOMINARE IL MEDICO COMPETENTE PER L'EFFETTUAZIONE DELLA SORVEGLIANZA
SANITARIA NEI CASI PREVISTI DALLA NORMATIVA.
6) DEFINIRE, ATTRAVERSO APPROPRIATO INCARICO, IL RESPONSABILE LAVORI IN CASO DI
OPERE LADDOVE PREVISTO E LADDOVE RITENUTO OPPORTUNO (TIT IV RELATIVO AI
CANTIERI DI CUI AL D.LGS 81/08).
7) NOMINARE L'EVENTUALE COORDINATORE PER LA PROGETTAZIONE DEI LAVORI TIT IV
RELATIVO AI CANTIERI DI CUI AL D.LGS 81/08.
8) NOMINARE L'EVENTUALE COORDINATORE PER LA ESECUZIONE DEI LAVORI TIT IV
RELATIVO AI CANTIERI DI CUI AL D.LGS 81/08.
9) DESIGNARE PREVENTIVAMENTE I LAVORATORI INCARICATI DELL'ATTUAZIONE DELLE
MISURE DI PREVENZIONE INCENDI E LOTTA ANTINCENDIO, DI EVACUAZIONE DEI LUOGHI DI
LAVORO IN CASO DI PERICOLO GRAVE E IMMEDIATO, DI SALVATAGGIO, DI PRIMO SOCCORSO
E, COMUNQUE, DI GESTIONE DELL'EMERGENZA.
10) AFFIDARE I COMPITI AI LAVORATORI, TENENDO CONTO DELLE CAPACITA' E DELLE
CONDIZIONI DEGLI STESSI IN RAPPORTO ALLA LORO SALUTE E ALLA SICUREZZA.
11) FORNIRE AI LAVORATORI I NECESSARI E IDONEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE
INDIVIDUALE, SENTITO IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE E
IL MEDICO COMPETENTE, OVE PRESENTE.
12) PRENDERE LE MISURE APPROPRIATE AFFINCHE' SOLTANTO I LAVORATORI CHE HANNO
RICEVUTO ADEGUATE ISTRUZIONI E SPECIFICO ADDESTRAMENTO ACCEDANO ALLE ZONE CHE
LI ESPONGONO AD UN RISCHIO GRAVE E SPECIFICO.
13) RICHIEDERE L'OSSERVANZA DA PARTE DEI SINGOLI LAVORATORI DELLE NORME
VIGENTI, NONCHE' DELLE DISPOSIZIONI AZIENDALI IN MATERIA DI SICUREZZA E DI
IGIENE DEL LAVORO E DI USO DEI MEZZI DI PROTEZIONE COLLETTIVI E DEI DISPOSITIVI
DI PROTEZIONE INDIVIDUALI MESSI A LORO DISPOSIZIONE.
14) RICHIEDERE AL MEDICO COMPETENTE L'OSSERVANZA DEGLI OBBLIGHI PREVISTI A SUO
CARICO NEL PRESENTE DECRETO.
15) ADOTTARE LE MISURE PER IL CONTROLLO DELLE SITUAZIONI DI RISCHIO IN CASO DI
EMERGENZA E DARE ISTRUZIONI AFFINCHE' I LAVORATORI, IN CASO DI PERICOLO GRAVE,
IMMEDIATO ED INEVITABILE, ABBANDONINO IL POSTO DI LAVORO O LA ZONA PERICOLOSA.
16) INFORMARE IL PIU' PRESTO POSSIBILE I LAVORATORI ESPOSTI AL RISCHIO DI UN
PERICOLO GRAVE E IMMEDIATO CIRCA IL RISCHIO STESSO E LE DISPOSIZIONI PRESE O DA
PRENDERE IN MATERIA DI PROTEZIONE.
17) ADEMPIERE AGLI OBBLIGHI DI INFORMAZIONE, FORMAZIONE E ADDESTRAMENTO DI CUI
AGLI ARTICOLI 36 E 37 D.LGS 81/08.
18) ASTENERSI, SALVO ECCEZIONE DEBITAMENTE MOTIVATA DA ESIGENZE DI TUTELA DELLA
SALUTE E SICUREZZA, DAL RICHIEDERE AI LAVORATORI DI RIPRENDERE LA LORO
ATTIVITA' IN UNA SITUAZIONE DI LAVORO IN CUI PERSISTE UN PERICOLO GRAVE E
IMMEDIATO.
19) CONSENTIRE AI LAVORATORI DI VERIFICARE, MEDIANTE IL RAPPRESENTANTE DEI
LAVORATORI PER LA SICUREZZA, L'APPLICAZIONE DELLE MISURE DI SICUREZZA E DI
PROTEZIONE DELLA SALUTE.
20) CONSEGNARE TEMPESTIVAMENTE AL RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA
SICUREZZA, SU RICHIESTA DI QUESTI E PER L'ESPLETAMENTO DELLA SUA FUNZIONE,
COPIA DEL DOCUMENTO DI CUI ALL'ARTICOLO 17 DEL D.LGS 81/08, COMMA 1, LETTERA
A), NONCHE' CONSENTIRE AL MEDESIMO RAPPRESENTANTE DI ACCEDERE AI DATI DI CUI
ALLA LETTERA Q).
21) ELABORARE IL DOCUMENTO PREVISTO PER LA VALUTAZIONE DEI RISCHI CONSEGUENTI
L'INTERFERENZA DI IMPRESE, DI CUI ALL'ARTICOLO 26, COMMA 3 DEL D.LGS 81/08, E,
SU RICHIESTA DI QUESTI E PER L'ESPLETAMENTO DELLA SUA FUNZIONE, CONSEGNARNE
TEMPESTIVAMENTE COPIA AI RAPPRESENTANTI DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA.
22) PRENDERE APPROPRIATI PROVVEDIMENTI PER EVITARE CHE LE MISURE TECNICHE
ADOTTATE POSSANO CAUSARE RISCHI PER LA SALUTE DELLA POPOLAZIONE O DETERIORARE
L'AMBIENTE ESTERNO VERIFICANDO PERIODICAMENTE LA PERDURANTE ASSENZA DI RISCHIO.
23) COMUNICARE, CONFORMEMENTE ALLA LEGGE, ALL'INAIL, O ALL'IPSEMA, IN RELAZIONE
ALLE RISPETTIVE COMPETENZE, A FINI STATISTICI E INFORMATIVI, I DATI RELATIVI
AGLI INFORTUNI SUL LAVORO RICHIESTI.
24) CONSULTARE IL RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA NELLE IPOTESI
DI CUI ALL'ARTICOLO 50 DEL DLGS 81/08.
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25) ADOTTARE LE MISURE NECESSARIE AI FINI DELLA PREVENZIONE INCENDI E
DELL'EVACUAZIONE DEI LUOGHI DI LAVORO, NONCHE' PER IL CASO DI PERICOLO GRAVE E
IMMEDIATO, SECONDO LE DISPOSIZIONI DI CUI ALL'ARTICOLO 43 DEL D.LGS 81/08. TALI
MISURE DEVONO ESSERE ADEGUATE ALLA NATURA DELL'ATTIVITA', ALLE DIMENSIONI
DELL'AZIENDA O DELL'UNITA' PRODUTTIVA, E AL NUMERO DELLE PERSONE PRESENTI.
26) IN CASO DI SVOLGIMENTO DI ATTIVITA' IN REGIME DI APPALTO E DI SUBAPPALTO
PRESSO TERZI, MUNIRE I LAVORATORI DI APPOSITA TESSERA DI RICONOSCIMENTO,
CORREDATA DI FOTOGRAFIA, CONTENENTE LE GENERALITA' DEL LAVORATORE E
L'INDICAZIONE DEL DATORE DI LAVORO.
27) CONVOCARE LA RIUNIONE PERIODICA DI CUI ALL'ARTICOLO 35 DEL D.LGS 81/08.
28) AGGIORNARE LE MISURE DI PREVENZIONE IN RELAZIONE AI MUTAMENTI ORGANIZZATIVI
E PRODUTTIVI CHE HANNO RILEVANZA AI FINI DELLA SALUTE E SICUREZZA DEL LAVORO, O
IN RELAZIONE AL GRADO DI EVOLUZIONE DELLA TECNICA DELLA PREVENZIONE E DELLA
PROTEZIONE.
29) COMUNICARE ANNUALMENTE ALL'INAIL I NOMINATIVI DEI RAPPRESENTANTI DEI
LAVORATORI PER LA SICUREZZA.
30) VIGILARE AFFINCHE' I LAVORATORI PER I QUALI VIGE L'OBBLIGO DI SORVEGLIANZA
SANITARIA NON SIANO ADIBITI ALLA MANSIONE LAVORATIVA SPECIFICA SENZA IL
PRESCRITTO GIUDIZIO DI IDONEITA'.
31) FORNIRE LE SEGUENTI INFORMAZIONI AL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE ED
AL MEDICO COMPETENTE IN MERITO A:
A. LA NATURA DEI RISCHI;
B. L'ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO, LA PROGRAMMAZIONE E L'ATTUAZIONE DELLE MISURE
PREVENTIVE E PROTETTIVE;
C. LA DESCRIZIONE DEGLI IMPIANTI E DEI PROCESSI PRODUTTIVI;
D. I DATI RELATIVI A POSSIBILI SITUAZIONI DI RISCHIO PER L'AMBIENTE
CIRCOSTANTE, DEGLI INFORTUNI E QUELLI RELATIVI ALLE MALATTIE PROFESSIONALI;
E. I PROVVEDIMENTI ADOTTATI DAGLI ORGANI DI VIGILANZA.
32) SOVRINTENDERE ALLA SICUREZZA DEGLI IMMOBILI ANCHE NEI CONFRONTI DEI TERZI
NONCHE' DEI TERZI, NONCHE' NEI CONFRONTI DELLE PROPRIETA' LIMITROFE, PORRE IN
ESSERE OGNI ATTIVITA' IN ORDINE AL RISPETTO DELLE TEMPISTICHE PER LA DENUNCIA
DEGLI INFORTUNI, OGNI CONTROLLO PER QUANTO CONCERNE LA SICUREZZA DEI MEZZI, DEI
PROCESSI PRODUTTIVI E DELLA SUSSISTENZA DELLE AUTORIZZAZIONI IN ORDINE ALL'USO
E AL FUNZIONAMENTO DEGLI STESSI.
33) STABILIRE E DISPORRE SANZIONI DISCIPLINARI ALLE FIGURE RESPONSABILI
DELL'ORGANIZZAZIONE E IN GENERE.
L'INCARICO E' INOLTRE ESTESO ALLA GESTIONE DELL'AMBIENTE IN MATERIA DI
INQUINAMENTO DELL'ARIA, DELL'ACQUA, DEI RIFIUTI CON PARTICOLARE RIFERIMENTO
ALLE PROBLEMATICHE RELATIVE ALLA RACCOLTA, TRASPORTO, STOCCAGGIO E SMALTIMENTO
DEI RIFIUTI ATTRAVERSO DITTE ACCERTATE COME SPECIALIZZATE, ED INCLUDE I POTERI
PER VIGILARE SULLA CORRETTA COMPILAZIONE E TENUTA DEI REGISTRI DI CARICO E
SCARICO DI DETTI RIFIUTI, NONCHE' SULLA GESTIONE DI TUTTI GLI ADEMPIMENTI
PREVISTI IN TEMA DI INQUINAMENTO AMBIENTALE, IDRICO ED ATMOSFERICO CON
PARTICOLARE RIGUARDO ALLA GESTIONE DI POSSIBILI CONTAMINAZIONI AMBIENTALI IN
GENERE.

riconoscimento requisiti tecnico-
professionali D.M. 37/2008

responsabile tecnico per l'esercizio delle attività di cui alla lettera A, B
Ente: CAMERA DI COMMERCIO

Consigliere Delegato
BONFANTI PIETRO Nato a BESANA IN BRIANZA (MI)  il 05/02/1956

Codice fiscale:  BNFPTR56B05A818N
domicilio BESANA IN BRIANZA (MB)

VIA DEI RONCHI 7 CAP 20842

carica responsabile tecnico
Data nomina: 16/05/1995
Durata in carica:  illimitata

carica consigliere
Data atto di nomina: 14/10/2016
Data iscrizione: 15/11/2016
Durata in carica:  a tempo indeterminato
Data presentazione carica: 10/11/2016
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carica consigliere delegato
Data atto di nomina: 02/10/2017
Data iscrizione: 12/01/2018
Durata in carica:  a tempo indeterminato

poteri CON VERBALE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 02/10/2017 E'  STATO
DELIBERATO:
DI  ATTRIBUIRE AL CONSIGLIERE DELEGATO  SIG. BONFANTI PIETRO  LA RAPPRESENTANZA
LEGALE DI FRONTE AI TERZI ED IN GIUDIZIO, IN CASO DI ASSENZA O IMPEDIMENTO DEL
PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
CON FIRMA LIBERA E DISGIUNTA:
- TUTTI I  POTERI  DI ORDINARIA AMMINISTRAZIONE;
- I POTERI PER ACQUISTARE E VENDERE IMPIANTI, ATTREZZATURE ED AUTOMEZZI DEL
COSTO UNITARIO NON SUPERIORE AD EURO 30.000,00 CAD. E PER PROCEDERE AL LORO
PAGAMENTO ANCHE MEDIANTE LA SOTTOSCRIZIONE DI CONTRATTI DI LEASING;
- I POTERI PER APRIRE, CHIUDERE C/C BANCARI E PER RICHIEDERE AFFIDAMENTI
BANCARI FINO ALL'IMPORTO MASSIMO DI EURO 50.000,00 PER OGNI BANCA,
CON FACOLTA DI CONFERIRE PROCURA SPECIALE A TERZI PER IL COMPIMENTO DI SINGOLI
ATTI.

riconoscimento requisiti tecnico-
professionali D.M. 37/2008

responsabile tecnico per l'esercizio delle attività di cui alla lettera A, B
Ente: CAMERA DI COMMERCIO

 6  Attività, albi ruoli e licenze

Addetti 6
Data d'inizio dell'attività dell'impresa 29/06/1995
Attività prevalente COSTRUZIONE, STUDIO DI APPARECCHIATURE ELETTRICHE ED ELETTRONICHE,

L'INSTALLAZIONE DI IMPIANTI ELETTRICI, L'AUTOMAZIONE INDUSTRIALE,
L'ACQUISTO DI
KNOW HOW E BREVETTI INERENTI ALLE ATTIVITA' SOPRA DESCRITTE

Certificazioni Qualità

Attività

inizio attività
(informazione storica)

Data inizio dell'attività dell'impresa: 29/06/1995

attività prevalente esercitata
dall'impresa

COSTRUZIONE, STUDIO DI APPARECCHIATURE ELETTRICHE ED ELETTRONICHE,
L'INSTALLAZIONE DI IMPIANTI ELETTRICI, L'AUTOMAZIONE INDUSTRIALE, L'ACQUISTO DI
KNOW HOW E BREVETTI INERENTI ALLE ATTIVITA' SOPRA DESCRITTE

Classificazione ATECORI 2007-2022
dell'attività prevalente

Codice: 27 - fabbricazione di apparecchiature elettriche ed apparecchiature per uso
domestico non elettriche
Importanza: prevalente svolta dall'impresa
(codice ottenuto dall'attività dichiarata)

attivita' esercitata nella sede legale LA SOCIETA' HA INIZIATO L'ATTIVITA' DI COSTRUZIONE, STUDIO DI APPARECCHIATURE
ELETTRICHE ED ELETTRONICHE, L'INSTALLAZIONE DI IMPIANTI ELETTRICI,
L'AUTOMAZIONE INDUSTRIALE, L'ACQUISTO DI KNOW HOW E BREVETTI INERENTI ALLE
ATTIVITA' SOPRA DESCRITTE

Classificazione ATECORI 2007-2022
dell'attività
(codici ottenuti dall'attività dichiarata)

Codice: 27 - fabbricazione di apparecchiature elettriche ed apparecchiature per uso
domestico non elettriche
Importanza: primaria Registro Imprese

Codice: 26.2 - fabbricazione di computer e unita' periferiche
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 43.21 - installazione di impianti elettrici ed elettronici (inclusa manutenzione e
riparazione)
Importanza: secondaria Registro Imprese
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Codice: 33.20.02 - installazione di apparecchi elettrici ed elettronici per telecomunicazioni,
di apparecchi trasmittenti radiotelevisivi, di impianti di apparecchiature elettriche ed
elettroniche (esclusa l'installazione all'interno degli edifici)
Importanza: secondaria Registro Imprese

certificazioni di qualità, ambientali ed
altro in corso di validità
(fonte Accredia, ultimo
aggiornamento 16/09/2023)

Numero certificato: CERT-10928-2002-AQ-MIL-SINCERT
Data di prima emissione: 09/08/2002
Certificato emesso dall'organismo di certificazione: DNV BUSINESS ASSURANCE ITALY
S.R.L.
Codice fiscale: 06247370155
Schema di Accreditamento:
SGQ - Certificazione Di Sistemi Di Gestione Per La Qualita'
Norma di riferimento: UNI EN ISO 9001:2015 - SISTEMI DI GESTIONE PER LA QUALITA'
Settori certificati:
19  - Apparecchiature Elettriche Ed Ottiche
33  - Tecnologia Dell'informazione

Addetti
(elaborazione da fonte INPS)

Numero addetti dell'impresa rilevati nell'anno 2023
(Dati rilevati al 31/03/2023)

I trimestre
Dipendenti 6
Indipendenti 0
Totale 6

I trimestre
Collaboratori 2

Distribuzione dipendenti Distribuzione per Contratto
(Dati in percentuale rilevati al 31/03/2023)

I trimestre
Tempo
Determinato

Tempo
Indeterminato

Distribuzione per Orario di lavoro
(Dati in percentuale rilevati al 31/03/2023)

I trimestre
Tempo Pieno

Distribuzione per Qualifica
(Dati in percentuale rilevati al 31/03/2023)

I trimestre
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Operaio

Impiegato

Addetti nel comune di BESANA IN
BRIANZA (MB)
Unità locali: 1

I trimestre
Dipendenti 6
Indipendenti 0
Totale 6

Albi e Ruoli

Attività Artigiana Provincia: MB
Categoria: lavorazioni non meccanizzate
data domanda/accertamento/comunicazione: 16/01/2018

attività Data inizio attività artigiana: 02/01/2018
COSTRUZIONE, STUDIO DI APPARECCHIATURE ELETTRICHE ED ELETTRONICHE,
L'INSTALLAZIONE DI IMPIANTI ELETTRICI, L'AUTOMAZIONE INDUSTRIALE

cancellazione cancellata per mancanza di partecipazione al lavoro da parte della maggioranza dei soci
Data domanda cancellazione dalla sezione speciale imprese artigiane: 06/07/2018
Data cessazione attività: 02/01/2018

Abilitazioni

abilitazioni per gli impianti D.M.
37/2008 L'impresa, ai sensi del Decreto 22 gennaio 2008 n. 37 recante norme per la sicurezza degli

impianti, è abilitata, salvo le eventuali limitazioni più sotto specificate, all'installazione, alla
trasformazione, all'ampliamento e alla manutenzione degli impianti di cui all'Art. 1 del
Decreto n. 37/2008 come segue:
1)  Lettera A
impianti di produzione, trasformazione, trasporto, distribuzione, utilizzazione dell'energia
elettrica, impianti di protezione contro le scariche atmosferiche, nonche' gli impianti per
l'automazione di porte, cancelli e barriere
Provincia: MI
Ente: CAMERA DI COMMERCIO

2)  Lettera B
impianti radiotelevisivi, le antenne e gli impianti elettronici in genere
Provincia: MI
Ente: CAMERA DI COMMERCIO

requisiti morali e/o tecnico
professionali

Codice: installatori - lettera a (d.m. 37/2008)
Stato: requisiti accertati
Ente: CAMERA DI COMMERCIO
Data denuncia: 28/09/1995
Data accertamento: 28/09/1995

Codice: installatori - lettera b (d.m. 37/2008)
Stato: requisiti accertati
Ente: CAMERA DI COMMERCIO
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Data denuncia: 28/09/1995
Data accertamento: 28/09/1995

 7  Sedi secondarie ed unita' locali

Unita' Locale n. MB/1 VIA DEI RONCHI  BESANA IN BRIANZA (MB)  CAP 20842

Unita' Locale n. MB/1 Sede Dell'impresa Artigiana, Laboratorio
Data apertura: 20/12/1996

Indirizzo BESANA IN BRIANZA (MB)
VIA DEI RONCHI  CAP 20842
Telefono: 0362 942803

Attivita' esercitata COSTRUZIONE, STUDIO DI APPARECCHIATURE ELETTRICHE ED ELETTRONICHE,
L'INSTALAZIONE DI IMPIANTI ELETTRICI, L'AUTOMAZIONE INDUSTRIALE

Classificazione ATECORI 2007-2022
dell'attività
(codici ottenuti dall'attività dichiarata)

Codice: 27 - fabbricazione di apparecchiature elettriche ed apparecchiature per uso
domestico non elettriche
Importanza: primaria Registro Imprese

Codice: 43.21 - installazione di impianti elettrici ed elettronici (inclusa manutenzione e
riparazione)
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 26.2 - fabbricazione di computer e unita' periferiche
Importanza: secondaria Registro Imprese

 8  Aggiornamento impresa

Data ultimo protocollo 23/12/2022
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