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DATI ANAGRAFICI
Indirizzo Sede legale PESSANO CON BORNAGO

(MI) VIA GRAZIA DELEDDA 12
CAP 20060

Indirizzo PEC globalworkslv@pec.it
Numero REA MI - 2063324
Codice fiscale e n.iscr. al
Registro Imprese

09023970966

Partita IVA 09023970966
Forma giuridica societa' cooperativa
Data atto di costituzione 19/03/2015
Data iscrizione 23/03/2015
Data ultimo protocollo 02/07/2019
Presidente Consiglio
Amministrazione

FANNI STEFANO
Rappresentante dell'Impresa

ATTIVITA'
Stato attività attiva
Data inizio attività 19/05/2015
Attività prevalente imballaggio e confezionamento

di generi non alimentari.
Codice ATECO 82.92.2
Codice NACE 82.92
Attività import export -
Contratto di rete -
Albi ruoli e licenze sì
Albi e registri ambientali -

L'IMPRESA IN CIFRE
Addetti al 31/12/2019 14
Amministratori 1
Titolari di cariche 0
Sindaci, organi di
controllo

0

Unità locali 1
Pratiche inviate negli
ultimi 12 mesi

0

Trasferimenti di sede 0
Partecipazioni (1) -

CERTIFICAZIONE D'IMPRESA
Attestazioni SOA -
Certificazioni di
QUALITA'

-

DOCUMENTI CONSULTABILI
Bilanci 2018 - 2017 - 2016 - 2015
Fascicolo sì
Statuto sì
Altri atti 1

(1) Indica se l'impresa detiene partecipazioni in altre società, desunte da elenchi soci o trasferimenti di quote
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 1  Sede

Indirizzo Sede legale PESSANO CON BORNAGO (MI)
VIA GRAZIA DELEDDA 12  CAP 20060

Indirizzo PEC globalworkslv@pec.it
Partita IVA 09023970966
Numero repertorio economico
amministrativo (REA)

MI - 2063324

 2  Informazioni da statuto/atto costitutivo
Registro Imprese Codice fiscale e numero di iscrizione: 09023970966

Data di iscrizione: 23/03/2015
Sezioni: Iscritta nella sezione ORDINARIA

Estremi di costituzione Data atto di costituzione: 19/03/2015
Sistema di amministrazione

consiglio di amministrazione (in carica)

Oggetto sociale LA COOPERATIVA HA PER OGGETTO LE SEGUENTI ATTIVITA' ?ESERCITATE CON IL
LAVORO
CONFERITO PREVALENTEMENTE DAI PROPRI SOCI, SIA IN ITALIA CHE ALL'ESTERO,
ED
ESEGUITE SIA IN PROPRIO CHE PER CONTO DI ENTI PUBBLICI E PRIVATI, IMPRESE
ED IN
...

Estremi di costituzione

iscrizione Registro Imprese Codice fiscale e numero d'iscrizione: 09023970966
del Registro delle Imprese di MILANO MONZA BRIANZA LODI
Data iscrizione: 23/03/2015

sezioni Iscritta nella sezione ORDINARIA il 23/03/2015

informazioni costitutive Data atto di costituzione: 19/03/2015

Sistema di amministrazione e
controllo
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durata della società Data termine: 31/12/2050

scadenza esercizi Scadenza primo esercizio: 31/12/2015
Giorni di proroga dei termini di approvazione del bilancio: 60

forme amministrative consiglio di amministrazione (in carica)

Oggetto sociale LA COOPERATIVA HA PER OGGETTO LE SEGUENTI ATTIVITA' ?ESERCITATE CON IL LAVORO
CONFERITO PREVALENTEMENTE DAI PROPRI SOCI, SIA IN ITALIA CHE ALL'ESTERO, ED
ESEGUITE SIA IN PROPRIO CHE PER CONTO DI ENTI PUBBLICI E PRIVATI, IMPRESE ED IN
GENERE QUALSIASI ENTE O PERSONA NE FACCIA RICHIESTA?:
- L'ESECUZIONE DI LAVORI DI CABLAGGIO, ASSEMBLAGGIO E MANUTENZIONE DI MACCHINE
ED IMPIANTI TECNOLOGICI PER L'INDUSTRIA DELLE TELECOMUNICAZIONI;
- L'ESECUZIONE DI LAVORI DI IMBALLAGGIO DI COMPONENTI ELETTRICI, E DI MERCI IN
GENERE;
- L'ESECUZIONE DI LAVORI DI MANUTENZIONE EDILE A PRIVATI, IMPRESE, CONDOMINI,
ENTI PUB-BLICI, IVI COMPRESE LE OPERE DI IMBIANCATURA, LA POSA IN OPERA DI
PAVIMENTI, MANUTEN-ZIONE IN GENERE E RISTRUTTURAZIONE, LAVORI DI IDRAULICA,
FALEGNAMERIA, ELETTRICISTA;
- L'ESECUZIONE DI ATTIVITA' D'INTERVENTO NEI SETTORI DELLA SANITA' ED IGIENE
AMBIENTALE, DI-SINFESTAZIONI, CONTROLLI DELL'AMBIENTE, GIARDINAGGIO,
MANUTENZIONE E CURA DEL VERDE;
- L'ESECUZIONE DI LAVORI DI PULIZIA GENERALE E SPECIALE, LAVAGGI, RICAMBI,
RACCOLTA E SMALTIMENTO RIFIUTI SOLIDI E URBANI, LA CURA, IL RIORDINO DEGLI
AMBIENTI CIVILI ED INDUSTRIALI;
- LAVORI EDILI, IN MURATURA E CARTONGESSO;
- L'ASSUNZIONE ED ESECUZIONE DI LAVORI INERENTI IL TRASPORTO PER CONTO TERZI DI
MERCI, COMPRESA LA LORO MOVIMENTAZIONE, CARICO - SCARICO, IL FACCHINAGGIO,
LOGISTICA, LE ATTIVITA' DI RACCOLTA, DI MAGAZZINO, SMISTAMENTO E DISTRIBUZIONE
E DI QUANTO ALTRO COMPLEMENTARE ED AUSILIARIO ALLO SPOSTAMENTO E MOBILITA'
DELLE STESSE; TRASPORTI SPECIFICI, COMBINATI, SPEDIZIONI, GROUPAGISTI, TRAINI,
MOVIMENTAZIONE "CONTAINER";
- L'ESECUZIONE DI LAVORI DI SGOMBERO DI CANTINE, SOLAI, NEGOZI, ABITAZIONI;
TRASPORTI E TRASLOCHI IN GENERE;
- ATTIVITA' DI GESTIONE, MANUTENZIONE E CONDUZIONE DI IMPIANTI DI
RISCALDAMENTO, DI IM-PIANTI ELETTRICI E MECCANICI;
- LA FORNITURA, POSA IN OPERA E LUCIDATURA DI PAVIMENTAZIONI DI OGNI TIPO (ES.
"PARQUET", MARMO, GRANITO, CERAMICA);
- INSTALLAZIONE, MANUTENZIONE E RIPARAZIONE DI IMPIANTI ELETTRICI ED IDRAULICI;
- NOLEGGIO DI MATERIALI ED ATTREZZATURE SPECIFICHE NEL SETTORE EDILIZIO;
- FORNITURA, POSA IN OPERA E MANUTENZIONE DI SERRAMENTI DI OGNI TIPO E
MATERIALE, TAPPARELLE, ZANZARIERE E TENDE;
- LO SVOLGIMENTO DI INCARICHI DI PORTIERATO, DI GUARDIANIA NON ARMATA,
VOLANTINAGGIO;
- L'ALLESTIMENTO, IL MONTAGGIO, LO SMONTAGGIO DI INSTALLAZIONE ANTENNE TV,
IMPIANTI DI ALLARME, CONDIZIONATORI, IMPIANTI PER EVENTI AUDIO VIDEO E LUCI PER
FIERE ED EVENTI IN GENERALE;
- NOLEGGIO E VENDITA DI MATERIALE INFORMATICO E PER UFFICIO, ATTREZZATURA E
MATERIALE PER LO SPETTACOLO, MEZZI DI TRASPORTO E MOVIMENTAZIONE CARICHI.
LA SOCIETA' COOPERATIVA POTRA' SVOLGERE ALTRE ATTIVITA' CONNESSE OD AFFINI A
QUELLE SOPRA ELENCATE, NONCHE' COMPIERE TUTTI GLI ATTI E CONCLUDERE TUTTE LE
OPERAZIONI DI NATURA IM-MOBILIARE, MOBILIARE, INDUSTRIALE E FINANZIARIA
NECESSARIE OD UTILI ALLA REALIZZAZIONE DEGLI SCOPI SOCIALI E, COMUNQUE, SIA
DIRETTAMENTE CHE INDIRETTAMENTE ATTINENTI AI MEDE-SIMI NONCHE', TRA L'ALTRO, A
TITOLO MERAMENTE ESEMPLIFICATIVO, LA SOCIETA' COOPERATIVA POTRA':
- CONCORRERE AD ASTE PUBBLICHE E PRIVATE;
- ISTITUIRE E GESTIRE STABILIMENTI, OFFICINE, IMPIANTI, MAGAZZINI E UFFICI PER
I' ESPLETAMEN-TO DELL'OGGETTO SOCIALE;
- DARE ADESIONI E PARTECIPAZIONI SOTTO QUALSIASI FORMA AD ENTI E ORGANIZZAZIONI
ECO-NOMICI, CONSORTILI, FIDEIUSSORI, PUBBLICI O PRIVATI, DIRETTI A CONSOLIDARE
E SVILUPPARE IL MOVIMENTO COOPERATIVO E AD AGEVOLARNE GLI SCAMBI, GLI
APPROVVIGIONAMENTI ED IL CREDITO;
- CONCEDERE AVALLI CAMBIARI, FIDEIUSSIONI ED OGNI ALTRA GARANZIA SOTTO
QUALSIVOGLIA FORMA AGLI ENTI CUI LA COOPERATIVA ADERISCE, NONCHE' A FAVORE DI
TERZI NEL TASSATIVO RISPET-TO DEI LIMITI PREVISTI DALLE VIGENTI LEGGI;
- FAVORIRE E SVILUPPARE INIZIATIVE SOCIALI, MUTUALISTICHE, PREVIDENZIALI;
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ASSISTENZIALI, CULTURALI E RICREATIVE, SIA CON CREAZIONE DI APPOSITE SEZIONI,
SIA CON PARTECIPAZIONE AD ORGANISMI ED ENTI IDONEI.
PER AGEVOLALE IL CONSEGUIMENTO DELLO SCOPO SOCIALE E QUINDI LA REALIZZAZIONE
DELL'OG-GETTO SOCIALE, LA COOPERATIVA POTRA' ALTRESI' PROVVEDERE ALLA
COSTITUZIONE DI FONDI PER LO SVILUPPO TECNOLOGICO O LA RISTRUTTURAZIONE ED IL
POTENZIAMENTO AZIENDALE.
NELL'ESPLETAMENTO DI TALI ATTIVITA', OBIETTIVO DELLA COOPERATIVA E' UTILIZZARE,
PREVALENTE-MENTE LE PRESTAZIONI DEI SOCI.
LA COOPERATIVA NON SVOLGERA' ATTIVITA' RISERVATE PER LEGGE A PROFESSIONISTI
ISCRITTI IN AP-POSITI ALBI PROTETTI.
LA COOPERATIVA POTRA' SVOLGERE QUALUNQUE ALTRA ATTIVITA' CONNESSA ED AFFINE A
QUELLE SOPRA ELENCATE, NONCHE' COMPIERE TUTTI GLI ATTI E CONCLUDERE TUTTE LE
OPERAZIONI DI NATU-RA IMMOBILIARE E MOBILIARE NECESSARIE OD UTILI ALLA
REALIZZAZIONE DEGLI SCOPI SOCIALI E, COMUNQUE SIA INDIRETTAMENTE CHE
DIRETTAMENTE ATTINENTI AI MEDESIMI, NONCHE':
A) ASSUMERE INTERESSENZE E PARTECIPAZIONI, SOTTO QUALSIASI FORMA IN SOCIETA' DI
CAPITALI CHE SVOLGANO ATTIVITA' ANALOGHE E COMUNQUE ACCESSORIE ALLE ATTIVITA'
SOCIALI, PARTECIPA-ZIONI STRETTAMENTE FINALIZZATE E QUINDI NECESSARIE ED UTILI
AL RAGGIUNGIMENTO DEGLI SCO-PI SOCIALI CON TASSATIVA ESCLUSIONE DI QUALSIASI
ATTIVITA' DI COLLOCAMENTO;
B) CONCEDERE AVALLI CAMBIARI, FIDEIUSSIONI ED OGNI QUALSIASI ALTRA GARANZIA
SOTTO QUAL-SIVOGLIA FORMA AGLI ENTI CUI LA COOPERATIVA ADERISCE, NONCHE' A
FAVORE DI TERZI, NEL TAS-SATIVO RISPETTO DEI LIMITI PREVISTI DALLE LEGGI
VIGENTI;
C) FAVORIRE E SVILUPPARE INIZIATIVE SOCIALI, MUTUALISTICHE, PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI, CULTURALI E RICREATIVE SIA CON CREAZIONE DI APPOSITE SEZIONI,
SIA CON PARTECIPAZIONE AD ORGANISMI ED ENTI IDONEI.
LA SOCIETA' NON POTRA' IN OGNI CASO ESERCITARE ATTIVITA' FINANZIARIA NEI
CONFRONTI DEL PUBBLICO.
TUTTE LE SUDDETTE ATTIVITA', FERMO RESTANDO LO-SCOPO DI MUTUALITA' PREVALENTE
SOPRA PRE-CISATO, POSSONO ESSERE SVOLTE SIA IN FAVORE DEI SOCI CHE NEI
CONFRONTI DEI TERZI.
AI FINI DELLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' SOCIALI E PER FAVORIRE E TUTELARE
IL TRADIZIONALE SPIRITO DI PREVIDENZA E DI RISPARMIO DEI SOCI, LA COOPERATIVA
POTRA' RACCOGLIERE PRESSO QUESTI - PURCHE' ISCRITTI A LIBRO SOCI DA ALMENO
NOVANTA GIORNI - FINANZIAMENTI CON OBBLIGO DI RIMBORSO, SEMPRE NEI LIMITI DELLE
SOPRA RICHIAMATE LEGGI E DELLE ALTRE LEGGI VIGENTI IN MATERIA PREVIDENZIALE ED
ASSICURATIVA.
LE MODALITA' DI RACCOLTA E CONTRATTUALI POSSONO ESSERE DISCIPLINATE DA APPOSITO
REGO-LAMENTO PREDISPOSTO DALL'ORGANO AMMINISTRATIVO ED APPROVATO DALL'ASSEMBLEA
ORDINARIA DEI SOCI.
LA SOCIETA' SI PROPONE DI CREARE, IN AGGIUNTA A QUANTO STABILISCE LA LEGGE
SULLA COOPE-RAZIONE, FORME DI ASSISTENZA E DI PREVIDENZA FRA I SOCI MALATI ED
INABILI AL LAVORO, NON-CHE' DI PROMUOVERE IL MIGLIORAMENTO ECONOMICO E MORALE
DEI SINGOLI SOCI.
SI PROPONE, INFINE, DI DARE INTEGRALE APPLICAZIONE ALLE NORME DI CUI AL D.P.R.
30 APRILE 1970 N. 602 E SUCCESSIVE MODIFICHE SUL RIASSETTO PREVIDENZIALE ED
ASSISTENZIALE DEI SOCI DI SOCIETA' COOPERATIVE CHE PRESTANO LA LORO ATTIVITA'
PER CONTO DELLE SOCIETA' STESSE.

Poteri

poteri associati alla carica di
Consiglio D'amministrazione

L'ORGANO AMMINISTRATIVO  E' INVESTITO DEI PIU' AMPI POTERI PER LA GESTIONE
DELLA SOCIETA'; ESSO DELIBERA SU TUTTI GLI ATTI E LE OPERAZIONI DI ORDINARIA E
STRAORDINARIA AMMINISTRAZIONE, FATTA ECCEZIONE PER QUELLI CHE PER LEGGE SONO DI
ESCLUSIVA COMPETENZA DELL'ASSEMBLEA.
PUO' PERCIO' ANCHE DELIBERARE L'ADESIONE DELLA COOPERATIVA A CONSORZI DI
COOPERATIVE, AD ORGANISMI CONSORTILI O A GRUPPI COOPERATIVI PARITETICI, LA CUI
AZIONE POSSA TORNARE UTILE ALLA COOPERATIVA STESSA ED AI SOCI.

ripartizione degli utili e delle
perdite tra i soci

ARTICOLO N. 17  DELLO STATUTO SOCIALE
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Altri riferimenti statutari

clausole di recesso Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

clausole di esclusione Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

 3  Amministratori

Presidente Consiglio
Amministrazione

FANNI STEFANO Rappresentante dell'impresa

Forma amministrativa adottata
consiglio di amministrazione Numero amministratori in carica: 3

Elenco amministratori

Presidente Consiglio
Amministrazione
FANNI STEFANO Rappresentante dell'impresa

Nato a CERNUSCO SUL NAVIGLIO (MI)  il 04/06/1971
Codice fiscale:  FNNSFN71H04C523C

domicilio CARUGATE (MI)
VIA MARMOLADA 22 CAP 20061

carica consigliere
Nominato con atto del 13/06/2018
Data iscrizione: 26/06/2018
Durata in carica: 3 esercizi

carica presidente consiglio amministrazione
Nominato con atto del 13/06/2018
Data iscrizione: 26/06/2018
Durata in carica: 3 esercizi

 4  Attività, albi ruoli e licenze

Addetti 14
Data d'inizio dell'attività dell'impresa 19/05/2015
Attività prevalente IMBALLAGGIO E CONFEZIONAMENTO DI GENERI NON ALIMENTARI.

Attività

inizio attività
(informazione storica)

Data inizio dell'attività dell'impresa: 19/05/2015

attività prevalente esercitata
dall'impresa

IMBALLAGGIO E CONFEZIONAMENTO DI GENERI NON ALIMENTARI.
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Classificazione ATECORI 2007
dell'attività prevalente
(fonte Agenzia delle
Entrate)(classificazione desunta
dall’attività dichiarata)

Codice: 82.92.2 - imballaggio e confezionamento di generi non alimentari
Importanza: prevalente svolta dall'impresa

attivita' esercitata nella sede
legale

IMBALLAGGIO E CONFEZIONAMENTO DI GENERI NON ALIMENTARI

attivita' secondaria esercitata nella
sede legale

COMMERCIO AL DETTAGLIO DI AUTOVETTURE E DI AUTOVEICOLI LEGGERI TRAMITE INTERNET
FABBRICAZIONE DI OGGETTI IN FERRO, IN RAME ED ALTRI METALLI

classificazione ATECORI 2007
dell'attività
(classificazione desunta dall’attività
dichiarata)

Codice: 82.92.2 - imballaggio e confezionamento di generi non alimentari
Importanza: primaria Registro Imprese

Codice: 25.99.3 - fabbricazione di oggetti in ferro, in rame ed altri metalli
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 45.11.01 - commercio all'ingrosso e al dettaglio di autovetture e di autoveicoli
leggeri
Importanza: secondaria Registro Imprese

Addetti
(elaborazione da fonte INPS)

Numero addetti dell'impresa rilevati nell'anno 2019
(Dati rilevati al 31/12/2019)

I trimestre II trimestre III trimestre IV trimestre Valore
medio

Dipendenti 14 16 14 13 14
Indipendenti 0 0 0 0 0
Totale 14 16 14 13 14

Distribuzione dipendenti Distribuzione per Contratto
(Dati in percentuale rilevati al 31/12/2019)

I trimestre II trimestre III trimestre IV trimestre
Tempo
Determinato

Tempo
Indeterminato

Distribuzione per Orario di lavoro
(Dati in percentuale rilevati al 31/12/2019)

I trimestre II trimestre III trimestre IV trimestre
Tempo Pieno

Tempo Parziale

Distribuzione per Qualifica
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(Dati in percentuale rilevati al 31/12/2019)

I trimestre II trimestre III trimestre IV trimestre
Apprendista

Operaio

Impiegato

Addetti nel comune di
PESSANO CON BORNAGO
(MI)
Sede e Unità locali: 1

I trimestre II trimestre III trimestre IV trimestre Valore medio
Dipendenti 14 16 14 13 14
Indipendenti 0 0 0 0 0
Totale 14 16 14 13 14

Albi e Ruoli

Albo Società Cooperative Iscritta con il numero: C108200
Data di iscrizione: 23/03/2015
Sezione: cooperativa a mutualita' prevalente di cui agli art. 2512 e seg.
Categoria: cooperative di produzione e lavoro
modello organizzativo adottato: tipo srl
Numero totale dei soci: 3

Abilitazioni

requisiti morali e/o tecnico
professionali

Codice: installatori - lettera a (d.m. 37/2008)
Stato: requisiti decaduti
Ente: CAMERA DI COMMERCIO
Data denuncia: 16/07/2015
Data decadenza: 30/03/2016
Ulteriori specificazioni: con esclusione degli impianti di protezione contro le scariche
atmosferiche

Codice: installatori - lettera b (d.m. 37/2008)
Stato: requisiti decaduti
Ente: CAMERA DI COMMERCIO
Data denuncia: 20/11/2015
Data decadenza: 30/03/2016

 5  Sedi secondarie ed unita' locali

Unita' Locale n. MI/1 VIA TOBAGI 13 PESSANO CON BORNAGO (MI)  CAP 20060

Unita' Locale n. MI/1 Negozio
Insegna: EL & VI RENAISSANCE
Data apertura: 01/07/2015
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indirizzo PESSANO CON BORNAGO (MI)
VIA TOBAGI 13 CAP 20060

Attivita' esercitata SERVIZI DEI SALONI DI BARBIERE E PARRUCCHIERE ED ESTETICA

Classificazione ATECORI 2007
dell'attività
(classificazione desunta dall’attività
dichiarata)

Codice: 96.02.01 - servizi dei saloni di barbiere e parrucchiere
Importanza: primaria Registro Imprese

Codice: 96.02.02 - servizi degli istituti di bellezza
Importanza: secondaria Registro Imprese

responsabile tecnico
acconciatoreconsigliere

BIANCO LAURA
Nata a SESTO SAN GIOVANNI (MI)  il 17/04/1980
Codice fiscale: BNCLRA80D57I690O
Residenza: CARUGATE (MI) PIAZZA ALDO MORO 1 CAP 20061

carica responsabile tecnico acconciatore
Nominato il 01/07/2015
Durata in carica:  fino alla revoca

carica consigliere
Nominato con atto del 13/06/2018
Data iscrizione: 26/06/2018
Durata in carica: 3 esercizi

responsabile tecnico
estetistaconsigliere

BIANCO VALERIA
Nata a MARIANO COMENSE (CO)  il 18/09/1982
Codice fiscale: BNCVLR82P58E951I
Domicilio: MILANO (MI) PIAZZALE MACIACHINI CARLO 11 20159

carica responsabile tecnico estetista
Nominato il 01/07/2015
Durata in carica:  fino alla revoca

carica consigliere
Nominato con atto del 13/06/2018
Data iscrizione: 26/06/2018
Durata in carica: 3 esercizi

 6  Aggiornamento impresa

Data ultimo protocollo 02/07/2019
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